CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’)

La sottoscritta Paola_Pasqualini,
nata a Grosseto d consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di

dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effettidi cui allart. 76 del D.PR. 445/2000 e
sotto la propria personale responsabilita
DICHIARA

1 seguenti stati, fatti e qualita personali:

Laurea in Laurea in Medicina e Chirurgia
conseguita presso Universita degli Studi di Siena
voto 110 cum laude in data 03-10-1984

Specializzazione in Catdiologia
conseguita presso Universita degli Studi di Siena
in data 14-10-1988

Altro:

Specializzazione in Nefrologia

conseguito presso Universita degli Studi di Siena
in data 14/07/1991

Master in Elettrofisiologia
conseguito presso Scuola di Specializzazione in Catdiologia Universita Cattolica Roma
in data Gennaio-Maggio 1997 .
e Interpretazione elettrocardiografica e elettrofisiologica delle aritmie interpretazione e tecniche di
esecuzione di SEF endocavitario e procedure di ablazione, Analisi di PMK -ICD e tecniche di impianto

Stage in perfezionamento in Cardiologia dello Sport
conseguito presso U.O.C Medicina dello Sport — Dir. Prof. P. Zeppillli Universita Policlinico A. Gemelli
Roma
in data Ottobre-Novembre 2011
e Valutazione clinica e strumentale di base e di II livello di sportivi di élite . Apprendimento delle
alterazioni fisiologiche e delle patologiche con patticolare riferimento a CMI, ARVD, Miocardio non
compatto. bicuspidia aortica, AIV complesse, sincope,. Analisi in tale popolazione di ECG, Holter,
RMN, test da sforzo, test cardiopolmonari, ecocardiogramma. Approfondimento medico-legali.
e Valutazione atleti master e disabili

Attestato di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa XII ed. (istituito e valido ai
sensi del D. Lgs n. 502/92 del D.P.R. n. 484/97
conseguito presso MeS Management e Sanitd; Scuola superiore S.Anna , Pisa. Regione Toscana
in data Febbraio-Ottobre 2013 ‘

e Innovazione e cambiamento nelle organizzazioni complesse. La gestione dei collaboratori nelle
istituzioni ad elevata professionalita. Strategie ed assetti organizzativi dei sistemi sanitari pubblici. La
dinamica economico-finanziaria nelle aziende sanitarie. Valutazione della performance, gestione della
variabilita e del rischio clinico. Strategie di cambiamento per il miglioramento della qualita garantendo la
sostenibilita. Strumenti di programmazione e controllo e di gestione delle risorse umane

Master Univetsitario di II livello Clinical Competence in Terapia Intensiva cardiologica
conseguito presso Universita degli Studi di Fitenze
in data Marzo — Dicembre 2019
e  Assistenza ventilatoria invasiva/non invasiva, emofiltrazione (SCUF,CVVH,CVVHD,CVVHDF), sistemi
di assistenza ventricolare meccanica, gestione del paziente cardiopolmonare critico, trattamento dello



shock cardiogeno, monitoraggio invasivo, mini-invasivo, non invasivo dei parametti emodinamici,
gestione squilibri acido-base

Iscrizione al’Albo dell’Ordine dei Medici e Odontoiatri della Provincia di Grosseto
n. posizione 1219 decorrenza iscrizione 27-12-1984

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture dove ¢ stata svolta Pattivita:
Aziende sanitarie pubbliche :

e Ex USL 32 Zona Amiata dal 12-02-1990 al 23-08-1992

e AUSL 9- Ospedale Misericordia Dal 24/08/1992 al 31/12/2015

¢ Az USL Toscana Sud Est- Ospedale Misericordia dal 01/01/2016 a tutt’oggi

Tipologia delle prestazioni etogate dalle strutture medesime

L’Ospedale Misericordia fa parte della rete Ospedaliera del’Az. USL Toscana Sud Est. La struttura garantisce,
oltre le prestazioni di base, prestazioni ad alta specializzazione. Dal 2010 & organizzato in aree funzionali a
diversa intensita di cura (setting). Setve una popolazione di 222.175 abitanti (dati ISTAT 2018) ed esegue circa
17.562 ricoveri I’anno

Posizione funzionale del candidato nelle strutture

Come Responsabile della UOS Terapia Intensiva Cardiologica presso la sopracitata U.O., la sottoscritta gestisce

urgenze ed emergenze cardiovascolari e cardiopolmonari in unita di terapia intensiva coronarica, in particolare ha
competenza in: ACLS, assistenza ventilatoria non-invasiva (CPAP, Bi-level, SIMV) ventilazione meccanica
invasiva (ad esclusione della manovra di intubazione tracheale), emofiltrazione (SCUF, CVVH, CVVHD,
CVVHDF), cardioversione elettrica, pericardiocentesi, contropulsazione aortica, posizionamento di catetere
venoso centrale, posizionamento di elettrostimolatore temporaneo, monitoraggio emodinamico invasivo, mini-
invasivo, non-invasivo.

Ha competenza, inoltre, nella gestione delle principali patologie cardiovascolari clinicamente stabili e

coordina lattivita gestionale dei ricoveri sia in urgenza che elettivi (al fine di ridurre i tempi di attesa) e dei
pazienti post chirurgici provenienti dalla Cardiochirurgia di riferimento di Siena per attivita riabilitativa per la
presa in carico territoriale, coordina I’attivita clinica del Reparto, identifica i bisogni formativi degli operatori sia
medici che infermieristici, collaborando con il coordinatore infermieristico, organizzando corsi di formazione e
aggiornamento ad hoc.

Ha collaborato alla realizzazione della cartella clinica integrata e alla STU elettronica, attualmente in uso e al
progetto di “Primary Nursing” all'interno della propria U.O.

Per Pattivita ambulatoriale ha conseguito competenze di alto volume in diagnostica non invasiva, in aritmologia
ed elettrocardiografia dinamica, ecocardiografia transtoracica di I e II livello, ergomettia.

Come esperto in Cardiologia dello Sport ¢ cardiologa referente aziendale per questa disciplina eseguendo
Ecocardiogrammi, Holter e consulenze con un volume numero annuo di circa 300 esami

Dal 2007 ad oggi, come facilitatore GRC conosce ed utilizza nella pratica clinica i principali strumenti della
medicina basata sulle evidenze e dei Sistemi Qualita e Accreditamento; conosce e utilizza i principali strumenti
del Risk Management quali Incident Reporting, Failure Mode and Effect Analysis (FMEA), conosce ed applica i
sistemi “obbligatori” di segnalazione di incidenti (dispositivo-vigilanza, farmaco-vigilanza, emo-vigilanza), MMR,
durante tale attivita ha organizzato e partecipato ad attivita di audit clinico strutturato per un volume di circa 50
Audit Partecipa alla elaborazione di documenti di indirizzo multidisciplinari e orientati alla valutazione critica del
profilo beneficio-rischio, in particolare nel 2002 ha organizzato , in collaborazione con il P.S. , un percorso per la
gestione del dolore toracico “Chest Pain Virtuale tra P.S e Cardiologia “, attualmente in essere come consolidato
protocollo Aziendale.

Partecipa come correlatore, in collaborazione con le altre unita operative del presidio ospedaliero, alla stesura di
protocolli aziendali in particolare :

Dolore toracico atraumatico;

Rete aziendale STEMI/NSTEMI;

Scompenso cardiaco

Responsabile del percorso aziendale “Dolore Toracico tra pronto soccorso e cardiologia”



Dal 2017 ¢ Responsabile scientifico del progetto aziendale “Ambulatorio di Salute e Medicina di Genere” con
caratteristiche di multidisciplinarieta’ (cardiologo , diabetologo, nutrizionista, psichiatra, oncologo, ginecologo,
andrologia) rivolto ad una popolazione sana tra i 44-60 aa al fine di valutare e prevenire il rischio cardio-
metabolico

Il progetto “ Ambulatorio di Salute e Medicina di Genere” ha ottenuto un riconoscimento nazionale con targa
speciale per I'impegno e attenzione riservato al tema della “ cardiologia al femminile” dall'Tstituto ONDA
(Osservatorio Nazionale Salute della Donna) a Roma presso il Ministero della Salute in data 5-12-2017 e ha
conseguito il primo premio pet I’Az. USL Toscana Sud Est al “ The Best Poster Award" Salute e Medicina di
Genere per I’ anno 2018

Dal 2014 componente del Centro di Coordinamento di Salute e Medicina di Genere Area Grossetana

dal 2004 al 2008 Presidente dell'Associazione Donne Medico sez. di Grosseto. In tale ruolo ha organizzato
convegni centrati alla divulgazione della Medicina di Genere e in particolare della Cardiologia di Genere

dal 2012 al 2016 ha ricoperto la carica di Consigliere e Tesoriere per ANMCO Regionale Toscana
collaborando alla realizzazione dei convegni ANMCO regionali e ANMCO giovani

Ha partecipato e partecipa a studi nazionali e internazionali come AASENT II, ASTRONAUT, WAR-STENT
REGISTRY, STEM-AMI

Dal gennaio 2021 ¢ Presidente del’Ordine dei Medici e Odontoiatri della Provincia di Grosseto

E’ stata relatrice nelle seguenti tesi:

Tesi di master in Infermieristica Area Critica “Universita degli studi Tor Vergata facolta di Medicina e chirurgia
Roma” biennio 2001/2003 dal titolo” I ruolo dell'infermiere durante la gestione del dolore toracico”

Tesi di laurea in Infermieristica presso “Dip. di Scienze Mediche Chirurgiche e Neuroscienze- Dip. medicina
Molecolare e dello Sviluppo-Dip. Biotecnologie Mediche” Universita di siena dal titolo “Il genere come
determinante di salute: quale ¢ il ruolo infermieristico”

Espetrienze lavorative e/o professionali:

Azienda USL 32 Zona Amiata

Tipologia: Ente pubblico

Dal) 12/02/1990 al 23/08/1992

Posizione funzionale e disciplina: Ditigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia
A tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo pieno

non ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979

Azienda Az.USL 9 Grosseto- Ospedale Misericordia

Tipologia: ente pubblico

Dal 24/08/1992 al 31/03/2002

Posizione funzionale e disciplina: Dirigente Medico Ptimo Livello disciplina Catdiologia
A tempo indeterminato, con tappotto di lavoto a tempo pieno

non ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979

Azienda : Az.USL 9 Grosseto- Ospedale Misericordia

Tipologia: ente pubblico

Dal 01/04/2002 al 31/12/2015

Posizione funzionale e disciplina: Ditigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia
A tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo pieno

non ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979

Azienda : Az.USL Toscana Sud Est- Ospedale Misericordia

Tipologia): ente pubblico

Dal 01/01/2016 a tutt’oggi

Posizione funzionale e disciplina: Ditigente Medico Ptimo Livello disciplina Cardiologia
A tempo indeterminato, con rapporto di lavoto a tempo pieno

non ricorrono le condizioni di cui all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979

Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di ditrezione

Azienda: Az.USL 9 Grosseto- Ospedale Misericordia
Tipologia di incarico:



barrate

Tipologie di incarichi ai sensi
CCNL 8/6/2000 e smi

barrate

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi CCNL
19/12/2019

Incarico di direzione di struttura
complessa Art. 27, comma 1, lett.

2)

Incarico di direzione di struttura complessa (art.
18, comma 1, par I, lett. a)

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett. b),
nel caso in cui lo stesso sia stato
formalmente  qualificato  come
“Incarico a valenza dipartimentale”

Incarico di direzione di struttura semplice a
valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma
1, par I, lett. b)

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett. b)
diverso da quello di cui alla riga
precedente

Incarico di direzione di struttura semplice art. 18,
comma 1, par I, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. c), nel caso
in cui lo stesso sia stato
formalmente  qualificato  come
“incarico di alta specializzazione”

Incarico professionale di alta specializzazione art.
18, comma 1, par II, lett. b)

Incarico di natura
professionale Art. 27, comma 1,
lett. c) diverso da quello di cui
alla riga precedente

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,

comma 1, par II, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), 1 cul
titolari hanno maturato i requisiti di
cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,

comma 1, par II, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), 1 cul
titolari non hanno maturato 1
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’d/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio economico 2000-2001)

Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle

Incarico professionale di base (art. 18, comma 1,

par II, lett. d)




professioni sanitarie

Dirigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia Inc. di rilevante autonomia

professionale
Dal 01/04/2002 al 31/10/2004

Azienda:

Az.USL 9 Grosseto- Ospedale Misericordia
Tipologia di incatico:

barrare Tipologie di incarichi ai sensi | barrare | NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi CCNL
CCNL 8/6/2000 e smi 19/12/2019
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura complessa (art.
complessa Art. 27, comma 1, lett. 18, comma 1, par I, lett. a)
2)
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice a
semplice Art. 27, comma 1, lett. b), valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma
nel caso in cui lo stesso sia stato 1, par I, lett. b)
formalmente  qualificato  come
“incarico a valenza dipartimentale”
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice art. 18,
semplice Art. 27, comma 1, lett. b) comma 1, par I, lett. )
diverso da quello di cui alla riga
precedente
Incarico di natura Incarico professionale di alta specializzazione art.
professionale Art. 27, comma 1, 18, comma 1, par II, lett. b)
X lett. c), nel caso in cui lo stesso

sia stato formalmente
qualificato come “incarico di

alta specializzazione”

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da quello di cui alla riga precedente

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par I, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), 1 cu
titolari hanno maturato i requisiti di
cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio economico 2000-2001)

Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par I, lett. c)




professioni sanitarie

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui
titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.

4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola
dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incarico professionale di base (art. 18, comma 1,

par II, lett. d)

Dirigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia Inc. di alta ptofessionalita
Dal 01/11/2004 al 31/03/2013

Azienda:

Az .USL 9 Grosseto- Ospedale Misericordia
Tipologia di incarico

barrar Tipologie di incarichi ai sensi | batrare | NUOVE TIPOLOGIE incatichi ai sensi CCNL
arrare
CCNL 8/6/2000 e smi 19/12/2019
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura complessa (att.
complessa Art. 27, comma 1, lett. 18, comma 1, par I, lett. a)
a)
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice a
semplice Art. 27, comma 1, lett. b), valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma
nel caso in cui lo stesso sia stato 1, pat I, lett. b)
formalmente  qualificato  come
“incarico a valenza dipartimentale”
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice art. 18,
semplice Art. 27, comma 1, lett. b) comma 1, par I, lett. c)
diverso da quello di cui alla riga
precedente
Incatrico di natura Incarico professionale di alta specializzazione att.
professionale Art. 27, comma 1, 18, comma 1, pat II, lett. b)
X lett. c), nel caso in cui lo stesso '

sia stato formalmente
qualificato come “incatico di
alta specializzazione”

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da quello di cui alla riga precedente

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, pat II, lett. c)

Incarico di natura professionale

Incarico professionale, di consulenza, di studio e




Art. 27, comma 1, lett. d), i cui
titolari hanno maturato i requisiti di
cui  allartt 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio  economico 2000-2001)
Area IIT con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par II, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui
titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.

4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio  economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola
diricenza __ sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incarico professionale di base (art. 18, comma 1,

par II, lett. d)

Dirigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia Inc. di alta specializzazione
denominato “Responsabile petcorso del dolore toracico e dei percorsi cardiologici in medicina
dello Sport” del DG 132/2013

Dal 01/04/2013 al 31/07/2014

Azienda:  Az.USL 9 Grosseto- Ospedale Misericordia
Tipologia di incarico

b Tipologie di incartichi ai sensi | barrare | NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi CCNL
arrare
CCNL 8/6/2000 e smi 19/12/2019
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura complessa (art.
complessa Art. 27, comma 1, lett. 18, comma 1, par I, lett. a)
a)
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice a
semplice Art. 27, comma 1, lett. b), valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma
nel caso in cui lo stesso sia stato 1, par I, lett. b)
formalmente  qualificato  come '
“incarico a valenza dipartimentale”
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice art. 18,
semplice Art. 27, comma 1, lett. b) comma 1, par I, lett. c)
diverso da quello di cui alla riga
precedente
X Incarico di natura Incarico professionale di alta specializzazione art.
professionale Art. 27, comma 1, 18, comma 1, par II, lett. b)




lett. c), nel caso in cui lo stesso
sia stato formalmente
qualificato come “incarico di
alta specializzazione”

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da quello di cui alla riga precedente

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par II, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui
titolari hanno maturato i requisiti di
cui  allartt. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par II, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui
titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio  economico 2000-2001)

Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incatico professionale di base (art. 18, comma 1,

par II, lett. d)

Dirigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia Inc. di Responsabile Percorso
Specialistico denominato “ Gestione del Percorso dei Pazienti Cardiopatici, in fase di accesso,
degenza e dimissione, comptreso il riaffidamento al MMG” del. DG 347/2014

Dal 01/08/2014 al 30/06/2015

Azienda :

Az.USL 9 Grosseto / Az.USL Toscana Sud Est- Ospedale Misericordia
Tipologia di incarico

bartrare

Tipologie di incarichi ai sensi
CCNL 8/6/2000 e smi

barrare

NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi CCNL
19/12/2019

Incarico di direzione di struttura

complessa Art. 27, comma 1, lett.

3)

Incarico di direzione di struttura complessa (art.
18, comma 1, par I, lett. a)

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett. b),
nel caso in cui lo stesso sia stato

Incarico di direzione di struttura semplice a
valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma

1, par I, lett. b)




formalmente  qualificato  come
“incarico a valenza dipartimentale”

Incarico di direzione di Incatico di direzione di struttura semplice art. 18,
struttura semplice Art. 27, comma 1, par I, lett. c)
comma 1, lett. b) diverso da
quello di cui alla riga precedente

Incarico di natura professionale Incarico professionale di alta specializzazione art.
Art. 27, comma 1, lett. ¢), nel caso 18, comma 1, par II, lett. b)
in cui lo stesso sia stato
formalmente  qualificato  come
“incarico di alta specializzazione”

Incarico di natura professionale Incarico professionale, di consulenza, di studio e
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
da quello di cui alla riga precedente comma 1, par II, lett. c)

Incarico di natura professionale Incarico professionale, di consulenza, di studio e
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
titolari hanno maturato i requisiti di comma 1, par IT, lett. c)

cut  allartt 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle

professioni sanitarie
Incarico di natura professionale Incarico professionale di base (art. 18, comma 1,
Art. 27, comma 1, lett. d), i cui par II, lett. d)

titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio  economico 2000-2001)
Area IIT con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitatie

Dirigente Medico Primo Livello disciplina Catdiologia Inc. di Responsabile della Sezione
denominata “Cardiologia Clinica” del DG 268/2015 — rinnovo del DG 143/2018
Dal 01/07/2015 ad 28/02/2018

Azienda: Az.USL 9 Grosseto / Az.USL Toscana Sud Est- Ospedale Misericordia
Tipologia di incarico

Tipologie di incarichi ai sensi | batrare | NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi CCNL

b
Arate | CCNL 8/6/2000 e smi 19/12/2019




Incarico di direzione di struttura
complessa Art. 27, comma 1, lett.

2)

Incarico di direzione di struttura complessa (art.
18, comma 1, par I, lett. a)

Incarico di direzione di struttura
semplice Art. 27, comma 1, lett. b),
nel caso in cui lo stesso sia stato
formalmente  qualificato  come
“incarico a valenza dipartimentale”

Incarico di direzione di struttura semplice a
valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma
1, par I, lett. b)

Incarico di direzione di
struttura semplice Art. 27,
comma 1, lett. b) diverso da
quello di cui alla riga precedente

Incarico di direzione di struttura semplice art. 18,
comma 1, par I, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. c), nel caso
in cui lo stesso sia stato
formalmente  qualificato  come
“incarico di alta specializzazione”

Incarico professionale di alta specializzazione art.
18, comma 1, par II, lett. b)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da quello di cui alla riga precedente

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par I, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), i cul
titolari hanno maturato i requisiti di
cui allart. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par I, lett. )

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), 1 cui
titolari non hanno maturato i
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’s/6/2000
(biennio  economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incarico professionale di base (art. 18, comma 1,
pat II, lett. d)

Dirigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia Inc. di Responsabile della Sezione
denominata “Cardiologia Clinica” rinnovo del DG 143/2018




Dal 01/03/2018 ad 15/09/2020

Azienda : Az.USL 9 Grosseto / Az.USL Toscana Sud Est- Ospedale Misericordia
Tipologia di incarico

basrar Tipologie di incarichi ai sensi | barrare | NUOVE TIPOLOGIE incarichi ai sensi CCNL
arrare
CCNL 8/6/2000 e smi 19/12/2019
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura complessa (art.
complessa Art. 27, comma 1, lett. 18, comma 1, par I, lett. a)
2)
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice a
semplice Art. 27, comma 1, lett. b), valenza dipartimentale o distrettuale (art. 18, comma
nel caso in cui lo stesso sia stato 1, par I, lett. b)
formalmente  qualificato  come
“incarico a valenza dipartimentale”
Incarico di direzione di struttura Incarico di direzione di struttura semplice
semplice Art. 27, comma 1, lett. b) X art. 18, comma 1, par I, lett. c)

diverso da quello di cui alla riga
precedente

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ), nel caso
i stato

in cui lo stesso sia

formalmente  qualificato  come

“incarico di alta specializzazione”

Incarico professionale di alta specializzazione art.
18, comma 1, par II, lett. b)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. ¢) diverso
da quello di cui alla riga precedente

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,

comma 1, par II, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), 1 cul
titolari hanno maturato 1 requisiti di
cui allartt 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cui all’art.
4 del CCNL dell’8/6/2000
(biennio  economico 2000-2001)
Area IIT con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Incarico professionale, di consulenza, di studio e
di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo art. 18,
comma 1, par IT, lett. c)

Incarico di natura professionale
Art. 27, comma 1, lett. d), 1 cul
titolari non hanno maturato 1
requisiti di cui all’art. 4 del CCNL
dell’8/6/2000 (biennio economico
2000-2001) Area IV e di cut all’art.
4 del CCNL dell’s/6/2000

Incarico professionale di base (art. 18, comma 1,
par II, lett. d)




(biennio economico 2000-2001)
Area III con riferimento alla sola

dirigenza sanitaria e delle
professioni sanitarie

Dirigente Medico Primo Livello disciplina Cardiologia Inc. di Responsabile della UOS
denominata “Terapia Intensiva Cardiologica” del DG 1014/2020 rinnovo 873/2021
Dal 16/09/2020 ad oggi

Partecipazione a cotsi, congressi, convegni, e seminari anche effettuati all’estero, nonché le pregresse
idoneita nazionali
e Ha partecipato a pit di 80 congressi nazionali e internazionali e in qualitd di moderatore/relatore si

segnalano:
2003 “Venice Arythmias”
2010 “Cardio Lucca — le grandi sfide della cardiologia” ;
2013 “Congresso Regionale Toscano ANMCO” Montecatini;
2014 “Cuore Maremma” Grosseto
2014 “Pisa Heart Failure Congress Nebula Heart”
2015 “Congtesso Nazionale ANMCO” Milano
2015 “La cariologia della Toscana si incontra e si confronta”
2016 ” Focus on: L’universo sanitario che cambia” Piombino
2017 “ La cardiologia dello Sport in Maremma” Grosseto
2017 ” Focus on: Luniverso sanitario che cambia” Piombino
2018 Convegno Regionale SID/AMD Grosseto “Nodi e intrecci di una rete: evidenze scientifiche ed

esperienze a confronto”

2018 ”Focus on: L’universo sanitario che cambia” Piombino

e Ha organizzato i seguenti convegni:

2006 “La cardiopatia ischemica nella Donna” Grosseto;
2009 “Cuore e Sport” Grosseto,
2013 “L a morte improvvisa dell’atleta”; Grosseto

Dal 2012 al 2016 come facente parte del consiglio regionale ANMCO ha partecipato all’'organizzazione det
convegni regionali.

2017 “ La catdiologia dello Sport in Maremma” Grosseto

2019 “PCSK9i Un nuovo paradigma per il paziente ad alto rischio” Grosseto

2019 “ 1l percorso diagnostico terapeutico del paz anticoagulato tra Ospedale e territorio” Grosseto
2019 “Cardiologia e Genere: uno sguardo verso il futuro” Monteriggioni Siena

Produzione scientifica, strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su tiviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica:

1.“Un raro caso di trombosi ventricolate sin in adolescente affetto da rettocolite ulcerosa”

Pasquale Baratta, Paola Pasqualini, Leonardo Misuraca, Stefano Minelli, Mario Chiavarelli, Silva Severi, Ugo
Limbruno.

G.Ital.Cardiol 2017;18(9):664-667

file PDF

2.“Infarto miocardico come prima manifestazione di un mixoma atriale: la bomba nel cuore. Caso clinico e
revisione della letteratura”

Pierpaolo Cannatile, Alberto Cresti, Stefania Stefanelli, Paolo Calabria, Paola Pasqualini, Marco Solinas, Ugo Limbruno
G. Ital. Cardiol 2016;17(12):1012-1016

file PDF

3. “Sequential Spontaneus coronary artety dissection in a female patient on oral ephedtine”
Misuraca L. Pasqualini.P. Baratta P. Calabria P. Picchi A. Cresti A. Limbruno U. Severi S.




G. Ital. Cardiol 2015 sep;16(9):513-doi:10.1714/1988.21530.italian.
file PDF

4. “Valutazione del rischio emotragico in pazienti sottoposti a procedure di elettrostimolazione cardiaca senza
interruzione della terapia anticoagulante orale(TAO)”

Francesco De Sensi, Luigi Addonisio, Marco Breschi, Paola Pasqualini, Gennaro Miracapillo, Silva Severt

G. Ital. Cardiol Vol 15 suppl.2 al n 4 2014

file PDF

5. “Partial anomalous polmonary venous connection. The impottance of 12-lead electrocardiogram”
E.Capati, PPasqualini, ESimoni, S.Severi

G. Ital. Cardiol. Vol 14 suppl. 1 2013

file PDF

6. “Approccio combinato mult-imaging mediante ecocardiografia, angio-TC coronarica e cateterismo
cardiaco nella valutazione diagnostica della fistola coronarica”

E.Capati, A.Cresti, S.Stefanelli, L.Franci, P.Calabria, PPasqualini, S.Severi

G. Ital. Cardiol. Vol. 14 suppl 1 2013

file PDF

7.” In Hospital management and outcome of patients on watfarin undergoing coronary stent implantation :
result of the multicenter ,prospective WARfarina and coronary STENTing(WAR-STENT) registry.”

Rubboli A, Sciahbasi A, Briguori C, Saia F, Palmieri C, Moroni LA, Calabro’ P, Leone AM, Franco N, Valgimgli M, Varani
E, Santi M, Pasqualini P Capecchi A, Piccalo’ G, Margheri M, Di Pasquale G,G alvani L, Bolognese L, Ronzini L,
Maggioni AP,

JInvasive Cardiol 2013 Apr;25(4):170-176

file PDF

8. “Analysis of 6 yeats of virtual chest pain unit”
Paola.Pasqualini, Marco Breschi, Silva Severi

G. Ita. 1 Cardiol Vol 11-Suppll al n 5 Maggio 2010
file PDF

9. “Acute ST-elevation myocardial infarction in a 15-year-old with celiac and multifactorial thrombotic risk”
A.Picchi, PPasqualini, I.D’Afello B.Cortese, A.Micheli, ULimbruno, S.Severt

Thromb.Haemost.2008;99:1116-1118

file PDF

10.“Bassa sensibilita’ e specificita’ del test ergomettico nelle donne per la definizione del rischio per SCA”
PPasqualini, M Breschi, S. StefanelliA. Casini,G. Alcamo, S.Severi

Italian Hearth Journal 2005 Vol 6/Suppl 4
file PDF

11. “Causes of chest pain in women admitted to emetgency department(ED)”
Pasqualini P, Breschi M, Alcamo G,Casini A, Severi S.

Italian Hesth Journal 2005 Vol 6/Suppl 4
file PDF

12. “CPU vittuale:dati relativi ad una espetienza triennale grossetana
PPasqualini; M.Breschi; G.Alcamo; A.Casint, S.Severi

[talian Hearth Journal 2005 Vol 6/Suppl 4

file PDF

13. “Safety and utility of stress testing and short follow-up in patients of different gender with chest pain who



present to the emergency departement.
P.Pasqualini,M.Breschi, G.Alcamo,A. Casini, S.Severi
European Hearth Journal Vol 6 suppl 4 2004

file PDF

14. “Electromagnetic interference(EMI) detected by holter monitoring,
P.Pasqualini, A.Costoli, L.Addonisio, G.Miracapillo, S.Severi.
Europace Suppl Vol 4 October 2003

file PDF

La sottoscritta dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali in suo
possesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curticulum corrisponde al vero.
Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.
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