
 

Concorso pubblico unificato per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente 
Analista (192/2021/CON) 
 

Criteri di valutazione prova orale (rif. verbale n. 1 del 6 giugno 2022): 
Il bando prevede che la prova orale consista in un colloquio sulle materie delle prove scritte, nonché afferenti 
all’organizzazione dei servizi sanitari.  
La prova orale consisterà in una domanda, diversa per ciascun candidato, da sorteggiare fra un numero di 
domande superiore a quello dei candidati ammessi. 

Il punteggio verrà attribuito tenendo conto di: 

 attinenza dei contenuti della risposta alla domanda; 
 completezza della risposta; 
 capacità espositiva 

Preso atto che il punteggio minimo per superare la prova è 14/20, supererà la prova pratica ciascun candidato 
che otterrà il punteggio complessivo di almeno 14/20, con attribuzione del punteggio da parte dei componenti la 
Commissione in modo collegiale, o, in caso di disaccordo, attribuzione del punteggio medio. 

Domande prova orale (rif. Verbale 9 del 21/7/2022) 

1) Opportunita e criticita’ della “cloud adoption” 
2) Principali linee di intervento tecnologiche del Piano Triennale Agid 
3) Gestione del Consenso 
4) Ruolo di un DPO 
5) Gara appalto vs accordo quadro 
6) Gare CONSIP - opportunita’ e criticita’ 
7) Confronto Ruoli del RUP e del RES 
8) Confronto Ruoli del RES e del DEC 
9) Confronto Ruoli del DEC e del Ass.DEC 
10) Telemedicina: gestione delle criticita’ in ambito ICT 
11) FSE 2.0 
12) Ruolo del PMO 
13) Comunicazione istituzionale e comunicazione interna 
14) Gestione di un data breach 
15) Definizione del budget 
16) Gestione del budget 
17) Gestione di un contratto 
18) Gestione delle criticita’ di un team 
19) Ruolo e funzioni di ENISA 
20) Come organizzare un service desk 
21) Elementi da inserire in un capitolato software o hardware 
22) Gestione di un incidente (Detect/Respond/Recover) 
23) Gestione del personale: obiettivi e sistema di valutazione 
24) Il ruolo del PM nel dispiegamento di un progetto hardware o software 
25) PNRR – Le misure per la sanita 
26) Cybersicurezza – i principali strumenti tecnici e organizzativi 
27) Come organizzare un servizio di reperibilita’ 
28) La composizione del team per un progetto hardware o software 
 
 


