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Il Direttore del Dipartimento Gestione Servizi al Personale  
 
Visti il D. Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. e la L.R.T. n. 40 del 24.02.2005 e ss.mm.ii. di disciplina del 
Servizio Sanitario Regionale, così come modificata dalle successive Leggi Regionali n. 26/2014 e n. 
86/2014; 
 
Visti 

- gli artt. 100 e ss.  della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii. di istituzione e funzionamento dell’Ente 
unico di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (ESTAR) che, dal 01.01.2015, subentra ai 
tre ESTAV del Servizio Sanitario Regionale, con successione a titolo universale dei rapporti e 
riallocazione delle effettive risorse umane e strumentali; 

- gli art. 16 e 17 del D. Lgs. n. 165/2001 che delineano le modalità con le quali la pubblica 
amministrazione attribuisce i compiti ai dirigenti attraverso la delega di funzioni; 

 
 
Richiamate le deliberazioni del Direttore Generale di Estar: 

 n. 313/2018 di “Revisione del Regolamento generale di organizzazione di ESTAR”;  
 n. 374/2018 con cui si è proceduto al conferimento, con decorrenza 1 dicembre 2018, degli 

incarichi di direzione di Sezione Territoriale, di Dipartimento, di Area e di Struttura complessa e 
la Deliberazione n. 378/2018 con cui sono stati conferiti , con pari decorrenza, gli incarichi di 
direzione di struttura semplice e gli incarichi dirigenziali professionali; 

 n. 382/2018 avente ad oggetto”Revisione sistema deleghe dirigenziali” con la quale, alla luce del 
nuovo assetto organizzativo, sono state conferite le deleghe dirigenziali con decorrenza 1 
dicembre 2018; 

 n. 549/2021 con la quale è stato approvato il nuovo “Regolamento per lo svolgimento di 
procedure concorsuali e selettive per il reclutamento di personale per le Aziende Sanitarie e gli 
Enti del Servizio Sanitario della Regione Toscana” 

 n. 97/2022 con la quale è stato conferito incarico di Direzione della UOC Procedure 
Concorsuali e Selettive al Dr. Paolo Franchi con decorrenza 24 febbraio 2022; 
 

Dato atto che:  
 

 con Deliberazione del Direttore Generale di Estar n. 44 del 27.01.2022 è stato indetto un 
pubblico concorso per titoli ed esami  per la copertura di n. 6 posti a tempo indeterminato nel 
profilo di Collaboratore Professionale Sanitario – Assistente Sanitario (Cat. D) riservato ai 
soggetti disabili di cui all’art. 1 della Legge 68/1999 iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della 
Legge 68/1999 (Cod. 4/2022/CON) con assegnazione dei vincitori n. 4 all’Azienda USL 
Toscana Centro e n. 2 all’Azienda Ospedaliero Universitaria Senese; 
 

 il relativo bando è stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana 
Parte III n. 6 del 09.02.2022 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 20 del 11.03.2022, e 
pertanto il termine per l'invio delle domande, esclusivamente tramite procedura informatica, è 
scaduto in data 11.04.2022; 
 

 in esito al bando non è stata trasmessa, tramite procedura informatica, alcuna domanda di 
partecipazione alla presente procedura; 

 
Considerato che il Responsabile del Procedimento, individuato ai sensi della Legge 241/1990 nella 
persona di Andrea Orsini, Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio presso UOC 



 

 2

Procedure Concorsuali e Selettive - Sezione Territoriale Nord Ovest, sottoscrivendo l’atto attesta che lo 
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo e congruente con le 
finalità istituzionali dell’Ente; 
 
Ritenuto che sussistano le condizioni di urgenza per dichiarare il presente provvedimento 
immediatamente esecutivo; 

 

DETERMINA 

 

Per quanto esposto in narrativa che qui espressamente si richiama: 

1) Di dare atto che in esito al bando del pubblico concorso per titoli ed esami  per la copertura di n. 6 
posti a tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario – Assistente Sanitario 
(Cat. D) riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della Legge 68/1999 iscritti negli elenchi di cui 
all’art. 8 della Legge 68/1999 (Cod. 4/2022/CON) con assegnazione dei vincitori n. 4 all’Azienda USL 
Toscana Centro e n. 2 all’Azienda Ospedaliero Universitaria Senese, indetto con Deliberazione del 
Direttore Generale di Estar n. 44 del 27.01.2022 non è stata trasmessa, tramite procedura informatica, 
alcuna domanda di partecipazione;  

2) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi e per gli effetti dell’art.  
42, comma 4, della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.; 
 
3) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42 – comma 2 – della L.R.T. n. 
40/2005 e ss.mm.ii ed allAlbo di pubblicità degli atti di questo Ente. 

 

 

                       Il Direttore della 
       U.O.C. Procedure Concorsuali e Selettive 

                                                       Dott. Paolo Franchi   
        


