ESTAR

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale,

Commissione esaminatrice del pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 7
posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei
Luoghi di Lavoro (CAT. D) riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999,
iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999 (codice 12/2022/CON)

Le tracce della prova scritta svoltasi in data 12.04.2023 sono le seguenti (rif. Verbale n. 1 del
12.04.2023):

PROVA SCRITTA N. 1
1. II candidato indichi, secondo quanto previsto nelle “linee guida per la prevenzione ed il
controllo della legionellosi” accordo stato-ragioni repertotio atti 79/cst del 7/5/2015, quali
sono i principali fattori di rischio nelle strutture turistico-ricettive.
2. 1I candidato illustri, ai sensi del d.lgs. 758/1994, le azioni dell'organo di vigilanza successive
all'emanazione di prescrizioni in materia di igiene e sicurezza del lavoro.

PROVA SCRITTA N. 2
1. 1I candidato indichi il significato di pulizia, disinfezione e disinfestazione ai sensi del d.m. 274
del 7/7/1997.
2. 1l candidato indichi le differenze tra “ispezione” e “audit” di cui al reg. Ue 625/2017.

PROVA SCRITTA N. 3
1. II candidato descriva le principali indicazioni da riportare su un verbale di prelevamento
campioni di alimenti redatto ai sensi del d.lgs 27/2021.
2. 1I candidato illustti cosa ¢ il piano operativo di sicurezza (POS) di cui al D.LGS 81/08 ¢ quali
sono i soggetti tenuti alla sua redazione.

I criteri adottati per la correzione della prova scritta (rif. Verbale n. 1 del 12.04.2023) sono i seguenti:

a) la sufficienza si ottiene conseguendo il punteggio minimo di 21/ 30;

b) la prova consistera nella soluzione di quesiti a risposta aperta; pertanto vengono preparate 3 prove ciascuna
contenente 2 tracce da sottoporre a sorteggio da parte dei candidati, relative agli ambiti indicati dal bando di
concorso, da sviluppare sinteticamente;

c) per la valutazione della prova sara tenuto conto delle competenze tecnico professionali dimostrate, della
completezza e pertinenza delle argomentazioni espresse, della chiareza, capacita espositiva e di sintesi. In
relazione a tali parametri la valutazione della prova verra differenziata;

d) la prova svolta in maniera insufficiente relativamente ai parametri descritti al punto c), determinera
Linsufficienza nella prova.

Letta, confermata e sottosctitta:
1L PRESIDENTE
Dr. Marco Grassi

I COMPONENTI
Dr. Giovanni Cannella

Dr. Stefano Bassi

LA SEGRETARIA
Dr.ssa Valentina De Franco

Data: 12.04.2023



ESTAR

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale,

Commissione esaminatrice del pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 7
posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei
Luoghi di Lavoro (CAT. D) riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999,
iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999 (codice 12/2022/CON)

Le tracce della prova pratica svoltasi in data 12.04.2023 sono allegate al presente documento (rif.
Verbale n. 1 del 12.04.2023).

I criteri adottati per la correzione della prova pratica (rif. Verbale n. 1 del 12.04.2023) sono i seguenti:

a) la sufficienza si ottiene conseguendo il punteggio minimo di 14/ 20;

b) la prova consistera nella soluzione di quesiti di tipo pratico con risposta multipla o operazioni da ordinare in
corvetta sequenzay pertanto vengono preparate 3 prove, ciascuna contenente 2 processi, da sottoporre a sorteggio da
parte dei candidati, relative agli ambiti indicati dal bando di concorso;

c) per la valutazione della prova sara attribuito un punteggio di 10 punti max per ciascun quesito;

d) la prova svolta in maniera inadeguata relativamente ai parametri descritti al punto c), determinera l'insufficienza
nella prova.

Letta, confermata e sottoscritta:

IL PRESIDENTE
Dr. Marco Grassi

I COMPONENTI
Dr. Giovanni Cannella
Dr. Stefano Bassi

LA SEGRETARIA
Dr.ssa Valentina De Franco

Data: 12.04.2023



ESTAR

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale,

PROVA PRATICAN. 1

Durante il sopralluogo in un’azienda viene accertata un’infrazione al d. Lgs. 81/2008 a carico del datore
di lavoro punita con sanzione amministrativa pecuniaria. Individuare tra le azioni sotto riportate le due
corrette e indicare la loro giusta sequenza per il successivo iter:

1) redazione del foglio di prescrizione ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 758/1994

2) redazione di verbale di primo accesso ispettivo di cui all’art. 301-bis del D.Lgs. 81/2008
3) invio notizia di reato alla Procura della Repubblica

4) notifica al trasgressore del verbale di primo accesso ispettivo

RISPOSTA

Indicare la sequenza corretta delle principali fasi del procedimento sanzionatorio di cui alla legge
689/1981:

1) Notifica del verbale

2) Ordinanza di ingiunzione

3) Accertamento dell'infrazione

4) Rapporto alla Autorita Competente
5) Contestazione delle infrazioni rilevate

RISPOSTA

PROVA PRATICA N. 2

Indicare l'ordine corretto delle fasi di prelevamento ufficiale di un campione di alimenti altamente
deperibile (escluso reg. Ce 2073/2005):

1) gli operatori incaricati individuano in base alla programmazione regionale, riportata in apposita
delibera, sia la matrice alimentare da campionare che 'impresa alimentare dove effettuare il campione

2) gli operatori trasportano le aliquote (a temperatura compresa tra 0°C e 4°C) e le copie dei verbali, al
Laboratorio incaricato delle analisi

3) gli operatori incaricati redigono il verbale di campionamento ufficiale

4) ¢li incaricati si presentano presso I'impresa alimentare esibendo tesserino di riconoscimento ed
informano la persona presente circa il motivo della visita

5) dopo aver verificato che la matrice alimentare oggetto di campionamento sia presente in quantitativo
sufficiente presso 'impresa alimentare, si preleva un’ unica aliquota in quanto, data la deperibilita del
prodotto, non ¢ prevista possibilita di revisione di analisi

RISPOSTA




ESTAR

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale,

Durante il sopralluogo in un’azienda viene accertata una violazione al d.lgs. 81/2008 in materia di
sicurezza del lavoro a carico del datore di lavoro punita con un’ammenda. Viene emesso foglio di
prescrizioni di cui all’art. 20 del d.gs. 758/1994. Alla fine dell’iter procedurale previsto da questo
decreto la contravvenzione ¢ stata estinta.

Individuare tra le azioni sotto riportate le due corrette e indicare la loro giusta sequenza per il
successivo iter:

1) sopralluogo di verifica per accertare I’eliminazione della violazione

2) comunicazione alla Regione Toscana

3) ammissione al pagamento della sanzione

4) verifica del pagamento della sanzione entro il termine temporale previsto

5) comunicazione alla Procura della Repubblica dell’adempimento alla prescrizione nonché del
pagamento della sanzione entro il temine temporale previsto

RISPOSTA

PROVA PRATICA N. 3

Indicare 'ordine corretto delle fasi relative ad interventi per segnalazioni di cittadini in materia di igiene
pubblica:

T)analisi e identificazione delle problematiche/bisogni riferiti nella segnalazione

2)esame e valutazione della documentazione, consultazione e valutazione di atti, acquisiti durante il
sopralluogo e/o richiesti e/o prodotti autonomamente

3)sopralluogo al fine di accertare lo stato dei luoghi e dei fatti

4) rapporto conclusivo scritto

RISPOSTA

Durante un sopralluogo in un’azienda vengono tiscontrate alcune infrazioni al D.Lgs. 81/2008 in
materia di sicurezza del lavoro punite con sanzione amministrativa pecuniaria. Quale atto deve emettersi
nei confronti del trasgressore:

1l verbale di primo accesso ispettivo nel quale indicare al trasgressore un termine temporale di
regolarizzazione della propria posizione

2)un richiamo alla norma

3)prescrizioni ai sensi del D.Lgs 758/94

4)verbale di accertamenti e rilievi di cui all’art. 354 Codice di Procedura Penale

RISPOSTA




ESTAR

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale,

Commissione esaminatrice del pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 7
posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei
Luoghi di Lavoro (CAT. D) riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999,
iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999 (codice 12/2022/CON)

Le tracce della prova orale svoltasi in data 12.04.2023 sono le seguenti (rif. Verbale n. 1 del 12.04.2023):

PROVA ORALE N. 1:

Il candidato definisca 1 principali requisiti igienico sanitari delle abitazioni cosi come indicato nel D.M.
05/07/1975

Cosa si intende per hardware? Fare almeno un esempio.
Leggere e tradurre il seguente testo in lingua inglese:

Can we come back to that point later? Let me just finish what I was saying.

PROVA ORALE N. 2:

Il candidato indichi se tutti i controlli ufficiali vengono effettuati senza preavviso secondo quanto
previsto nel reg. UE 625/17.

11 protocollo utilizzato nel www ¢€...
Leggere e tradurre il seguente testo in lingua inglese:

There’s something I’d like to add to the discussion.

PROVA ORALE N. 3:

Il candidato illustri e commenti almeno due obblighi del committente/responsabile dei lavori
relativamente ai cantieti temporanei o mobili (d.1gs. 81/2008)

Il browser ¢ un programma che consente di....
Leggere e tradurre il seguente testo in lingua inglese:

If no one has anything else to add, then I think we can conclude



ESTAR

Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale

I criteri adottati per la correzione della prova orale (rif. Verbale n. 1 del 12.04.2023) sono i seguenti:

a) la sufficienza si ottiene conseguendo il punteggio minimo di 14/ 20;

b) la prova dovra essere di ugnale peso per tutti al fine di garantire la massima ugnaglianza di difficolta e consistera
in una domanda estratta a sorte tra un numero di quesiti superiore al numero dei candidati ammessi alla prova,
predisposti dalla commissione prima della prova stessa;

c) il punteggio da attribuire alla prova di ciascun candidato sara determinato in funzione della conoscenga
aggiornata dell argomento richiesto, della completezza della risposta e della capacita espositiva;

d) le risposte non pertinenti e non sufficientemente esaustive in base a quanto sopra, saranno motivo di non
superamento della prova.

Letta, confermata e sottoscritta:

IL PRESIDENTE
Dr. Marco Grassi

1 COMPONENTI

Dr. Giovanni Cannella
Dr. Stefano Bassi

LA SEGRETARIA
Dr.ssa Valentina De Franco

Data: 12.04.2023



