/

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeter-

minato di Dirigente Amministrativo — settore Risorse Umane e Relazioni Sindacali da assegna-
re al’Azienda Usl Toscana Centro (61/2022/CON). Il candidato vincitore, indipendentemente
dalle preferenze espresse per le Aree nella domanda on line, sara assegnato all’Azienda Usl To-
scana Centro., indetto con Deliberazione del Direttore Generale di Estar n. 388 del 24/8/2022.

Le tracce della prova orale estratte, svoltesi in data 14/11/2023 come di seguito tiportate:

1.

10.

11.

Quali sono le diverse tipologie di mobilita tra enti della pubblica amministrazioni, sia del
comparto sia della dirigenza.

Quali sono gli elementi essenziali della gestione della prestazione lavorativa in termini di diritti
e doveri relativamente ad un contratto di lavoro agile.

Alla luce dell’ultimo CCNL del comparto il candidato indichi le principali analogie tra il sistema
degli incarichi del personale del comparto e quelli della dirigenza del servizio sanitario.

Quale sono le caratteristiche del nuovo sistema di classificazione del personale del comparto nel
nuovo CCNL

Quali sono le principali leve di valorizzazione economica del personale dipendente in sanita?
Alla luce delle recenti novita legislative il candidato illustri limiti e caratteristiche dell’attivita
extra impiego per il personale del comparto.

Quali sono gli ambiti della contrattazione integrativa aziendale del comparto nel pit ampio
sistema delle relazioni sindacali previste dalla legislazione nazionale e nella contrattazione
collettiva nazionale.

Quali sono le caratteristiche principali dell’attivita libero professionale della dirigenza medica?
Come si articola la tutela della maternita del personale dipendente nella legislazione nazionale e
nel contratto collettivo di lavoro?

Come si articola la disciplina del contratto a tempo parziale nel rapporto di lavoro della
dirigenza e del comparto?

Come si articola la disciplina del collocamento mirato disciplinato dalla legge 68 del 19997

CRITERI DI VALUTAZIONE:

attinenza dei contenuti della risposta alla domanda
capacita di inquadramento e di sintesi
completezza della risposta



Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE

F.to Dr. ssa ARTANNA TOGNINI

I COMPONENTI

F.to Dr.ssa CARLA BINI

F.to Dr.ssa VALERIA FAVATA

IL SEGRETARIO

F.to Sig.ra DORA BERTINETTI



