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IL DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.P.G.R. Toscana n. 144 del 26/09/2014

VISTO il Decreto Legislativo. n. 502 del 30/12/1992 e successive modifiche ed integrazioni e la Legge
Regionale n. 40 del 24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale, cosi come modificata
dalle successive Leggi Regionali n. 26/2014 e n.86/2014;

VISTI gli art. 100 e ss. della LR.T. n. 40/2005 e s.m.i. di istituzione e funzionamento dell’Ente unico
di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (ESTAR) che, dal 1 Gennaio 2015, subentra ai
tre ESTAV del SSR, con successione a titolo universale dei rapporti e riallocazione delle effettive
risorse umane e strumentali;

RICHIAMATA la propria Deliberazione n. 2 del 18/12/2014, con la quale ¢ stato nominato il
Ditettore Amministrativo di ESTAR, con decorrenza dal 01/01/2015 nella persona della Dr.ssa
Roberta Volpini;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 166 del 25/05/2015, con la quale ¢ stato approvato il
Regolamento Generale di organizzazione di ESTAR sul quale la Giunta Regionale Toscana ha
espresso patete favorevole con Deliberazione n. 612 del 18/5/2015;

RICHIAMATA la deliberazione n. 216/2015 con cui ¢ stata effettuata la pesatura delle strutture
organizzative previste nella organizzazione di ESTAR;

VISTA la Deliberazione n. 219/2015, avente ad oggetto “Regolamento di Organizzazione: affidamento
incarichi dirigenziali”, adottata a seguito di espletamento della procedura prevista dall’art. 35 del
Regolamento di Organizzazione e in applicazione dei Regolamenti aziendali sul sistema di valutazione
permanente e per la graduazione della posizioni della dirigenza SPTA e conseguente pesatura delle
strutture organizzative ESTAR;

VISTO lart 15 septies co. 1 del D.lgs. 502/92 come modificato a seguito dell’ approvazione della
legge 189/2012 di conversione del D.L. 13 settembre 2012, n. 158;

VISTO il successivo lart. 11 comma 3 del DL 90/2014 convertito in Legge 114/2014, il quale
stabilisce che per la dirigenza regionale e la dirigenza professionale, tecnica ed amministrativa degli enti
e delle aziende del Servizio sanitario nazionale, il limite dei posti di dotazione organica attribuibili
tramite assunzioni a tempo determinato, anche ai sensi di disposizioni normative di settore riguardanti
incarichi della medesima natura, possono raggiungere il livello massimo del dieci per cento;

PREMESSO che, dato atto del rispetto della predetta percentuale, con Deliberazione n.22 del
22.01.15, ¢ stata indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n° 1
incarico triennale, rinnovabile, di Dirigente per il coordinamento delle attivita connesse allo sviluppo
organizzativo ed alla gestione dei percorsi professionali di ESTAR, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 1
del D.lgs. 502/92;

PRESO ATTO che con nota Prot. n° 36833 in data 22.06.15, il Direttore del Dipartimento di

Gestione Servizi al Personale- U.O.S. Procedure Concorsuali e Selettive, attestando il rispetto dell’iter
procedurale, ha trasmesso 1 verbali del Gruppo Tecnico di valutazione nominato per I’ avviso della
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selezione pubblica per titoli e colloquio di cui trattasi ed il relativo elenco di idonei, pubblicato sul sito
istituzionale dell’Ente;

PRESO ATTO inoltre che con nota Prot. n® 38106 in data 29.06.15, secondo quanto previsto dalla
normativa in materia, il Direttore Generale ha individuato tra i partecipanti alla suddetta selezione
risultati idonei il Dott. Luigi Tucci quale professionista a cui conferire I’ incarico in oggetto, in virtu
delle competenze dimostrate in fase di selezione dal candidato, in particolare nella gestione dei processi
di cambiamento organizzativo e nella conduzione delle attivita di comunicazione, corroborate dalle
esperienze maturate nell’ambito del Sistema Sanitario Regionale, conferendo al medesimo la direzione
del’Area Qualita servizi alle AA.SS., organizzazione, valutazione e sviluppo percorsi professionali e
della UOC Innovazione e sviluppo organizzativo, che nell’attuale organizzazione di Estar svolgono le
funzioni oggetto dell'incarico;

RITENUTO opportuno, ai sensi delle disposizioni normative e contrattuali vigenti, di disporre il
conferimento del suddetto incarico a tempo determinato, di durata triennale, rinnovabile, a far data dal
16.07.2015;

CONSIDERATO inoltre che dal 01/01/2013 al Dott. Luigi Tucci, componente della Direzione
Operativa del FORMAS, ¢ stato affidato dalla Regione Toscana, I'incarico di Direttore del Laboratorio
Regionale per la Formazione Sanitaria FORMAS;

RILEVATO che secondo quanto previsto dall’art. 12 del Regolamento Generale di organizzazione
di ESTAR, la struttura di Staff della Direzione della Direzione Aziendale, Area Qualita servizi alle
AA.SS., organizzazione, valutazione e sviluppo percorsi professionali ¢ preposta, fra Ialtro, allo
svolgimento delle attivita formative e di sviluppo di strumenti innovativi nel settore della formazione,
tramite il FORMAS;

PRECISATO pertanto che il Dott. Luigi Tucci continuera a esercitare 'incarico di Direttore del
Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria FORMAS affidatogli dalla Regione Toscana;

PRECISATO altresi che, nell’ambito delle funzioni affidate all’Area, il dottor Luigi Tucci dovra
svolgere attivita riconducibili alla professione giornalistica e che il medesimo ¢ in possesso dei requisiti
richiesti;

PRESO ATTO che I'importo spettante, a titolo di retribuzione di posizione complessiva, ¢ quello
indicato nel Regolamento per la Graduazione della Posizioni della Dirigenza per la tipologia di incarico
confetito e che il relativo Fondo Contrattuale di cui alla deliberazione n.14/2015 presenta la necessatia
disponibilita per le quote ad esso imputabili;

PRESO ATTO altresi che il Bilancio 2015 presenta sufficiente disponibilita per tutti gli oneri connessi
all’incarico conferito;

PRESO ATTO della proposta del Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, Dr. Paolo Franchi, il
quale sottoscrivendo l'atto, altresi quale Responsabile del Procedimento, — attesta, a seguito
dell’istruttoria effettuata, la sua legittimita e congruenza, nella forma e nella sostanza, con le finalita
istituzionali dell’Ente;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
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DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che qui espressamente si richiama:

1) Di prendere atto dell’esito dell’ avviso della selezione pubblica per titoli e colloquio di cui trattasi,
come risulta dai verbali del Gruppo Tecnico di valutazione, trasmessi con nota Prot. n° 36833 in
data 22.06.15 del Direttore del Dipartimento di Gestione Servizi al Personale- U.O.S. Procedure
Concorsuali e Selettive, e del relativo elenco degli idonei, pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente;

2) Di conferire, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 1 del D.1gs. 502/92, al Dott. Luigi Tucci Pincatico
triennale, rinnovabile, a tempo determinato di direzione dell’ “Area Qualita servizi alle AA.SS,,
organizzazione, valutazione e sviluppo percorsi professionali” — pesatura D3 - e della struttura

complessa “Innovazione e sviluppo organizzativo” — pesatura A3 - ;

Di precisare inoltre che il Dott. Luigi Tucci continuera a esercitare I'incarico di Direttore del

3)
Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria -FORMAS affidatogli dalla Regione Toscana;

4) Di dare atto altresi che, nell’ambito delle funzioni affidate all’Area, il dottor Luigi Tucci dovra
svolgere attivita riconducibili alla professione giornalistica e che il medesimo ¢ in possesso dei

requisiti richiesti;
5) Di dare atto che 'importo spettante, a titolo di retribuzione di posizione complessiva, ¢ quello

indicato nel Regolamento per la Graduazione della Posizioni della Dirigenza per la tipologia di
incatico conferito e che il relativo Fondo Contrattuale di cui alla deliberazione n.14/2015 presenta

la necessaria disponibilita per le quote ad esso imputabili;
6) Di dare atto che il Bilancio 2015 presenta sufficiente disponibilita per tutti gli oneri connessi
all’incarico conferito;

7) Di autorizzare la stipula del relativo contratto individuale di lavoro ai sensi del vigente CCNL dell’
Area della Dirigenza SPTA per il conferimento dellincarico triennale, rinnovabile, a tempo

determinato di cui trattasi, con decorrenza 16.07.2015;

8) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’ art. 42 comma 2 della L.R.
Toscana n. 40/2005 e all’ albo di pubblicita degli atti di questo ESTAR.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Nicolo Pestelli

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Roberta Volpini



