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IL DIRETTORE GENERALE 
Nominato con D.P.G.R. Toscana n. 18 del 30/01/2018 

 
Su proposta del Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, Dr.ssa Lucia Messina, la quale, con 
riferimento alla procedura in oggetto, ne attesta la regolarità amministrativa e la legittimità degli atti ed 
in particolare: 

Visto il Decreto Legislativo n. 502/92 e ss.mm.ii. e la Legge Regionale n. 40 del 24/02/2005 di 
disciplina del Servizio Sanitario Regionale, così come modificata dalle successive Leggi Regionali n. 
26/2014 e n.86/2014; 

Visti gli artt. 100 e ss. della  L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii. di istituzione e funzionamento dell’Ente 
unico di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (ESTAR) che, dal 1 Gennaio 2015, subentra ai 
tre ESTAV del SSR, con  successione a titolo universale dei rapporti e riallocazione  delle effettive 
risorse umane e strumentali; 
 
Preso atto del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 18 del 30/01/2018 di nomina della 
Dr.ssa Monica Piovi come Direttore Generale di Estar e della successiva sottoscrizione, con decorrenza 
dal 01/02/2018, del contratto di diritto privato con il Presidente della Giunta Regionale, ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 37, comma 4, della L.R.T. n. 40/2015, per la durata di cinque anni; 
 
Richiamata la Deliberazioni del Direttore Generale di Estar n. 45 del 09/02/2018, con la quale è stato 
nominato, quale Direttore Amministrativo di Estar, il Dr. Daniele Testi, con decorrenza dal 
12/02/2018; 
 
Richiamate altresì le seguenti Deliberazioni del Direttore Generale di Estar: 
- n. 313/2018 "Revisione del Regolamento generale di organizzazione di ESTAR"; 
- n. 374/2018 con cui si è proceduto al conferimento, con decorrenza 1 dicembre 2018, degli incarichi 
di direzione di Sezione territoriale, di Dipartimento, di Area e di Struttura complessa e la Deliberazione 
n. 378/2018 con cui sono stati conferiti, con pari decorrenza, gli incarichi di direzione di struttura 
semplice e gli incarichi dirigenziali professionali; 
 

Preso atto della richiesta avanzata dal Direttore del Dipartimento Farmaceutica e Logistica, con la 
quale comunica la necessità di procedere alla sostituzione della dr.ssa Cristiana Rossi, Dirigente 
Farmacista a tempo indeterminato, cessata per collocamento a riposo in data 31/01/2018; 
 
Accertato, come comunicato dalla UOC Procedure Concorsuali e Selettive, che, per il profilo di 
Dirigente Farmacista – Farmacia Ospedaliera: 
- non vi sono graduatorie concorsuali attive; 
- la graduatoria utilizzabile è solo quella selettiva approvata con atto n. 1729 del 30/11/2018, 
successivamente rettificato con atto n. 1825 del 19/12/2018; 
 

Ritenuto pertanto, in attesa di valutazioni circa l'indizione di specifico concorso, di procedere  
all’assunzione a tempo determinato di n. 1  Dirigente Farmacista, attraverso lo scorrimento della 
graduatoria selettiva sopra citata, per la durata di un anno a decorrere, indicativamente, dal 01/02/2019;  

Dato atto che l’ assunzione di cui trattasi rientra nel piano triennale dei fabbisogni del personale 
2018_2020, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 307 del 27/09/2018, e che 
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 comunque l'assunzione in oggetto non costituisce aumento di dotazione organica, trattandosi di 
sostituzione di personale cessato; 
 

Dato atto che la spesa complessiva derivante dall'assunzione sopra indicata ammonta per l’anno 2019 
ad € 60.807,19  di cui oneri € 13.769,8 ed IRAP € 1.796,98 e, per l'anno 2020, ad € 5.527,93  di cui oneri 
€ 1.251,80 ed IRAP € 163,36; 

Ritenuto opportuno conferire al presente atto immediata esecutività, ai sensi dell’art. 42, comma 4, 
della Legge Regionale Toscana n. 40/2005 e ss. mm. ed ii, al fine di  immettere in servizio, nel più 
breve tempo possibile, la figura professionale richiesta;  

Considerato che il Responsabile del Procedimento, individuato ai sensi della Legge n. 241/90 nella 
persona della Dr.ssa Lucia Vincentini, sottoscrivendo l’atto, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo e congruente con le finalità istituzionali 
dell’Ente; 

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo; 

 
DELIBERA 

 
Per quanto esposto in narrativa che qui espressamente si richiama: 
 
1. di procedere all'assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Farmacista, attraverso lo 
scorrimento della graduatoria selettiva approvata con atto n. 1729 del 30/11/2018, successivamente 
rettificato con atto n. 1825 del 19/12/2018; 
 
2. di demandare l’immissione in servizio alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro; 
 
3. di dare atto che l’ assunzione di cui trattasi rientra nel piano triennale dei fabbisogni del personale 
2018_2020, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 307 del 27/09/2018, e che 
comunque l'assunzione in oggetto non costituisce aumento di dotazione organica, trattandosi di 
sostituzione di personale che cesserà prima dell'immissione in servizio di cui trattasi; 
 

4. di dare atto che la spesa complessiva derivante dall'assunzione sopra indicata ammonta, per l’anno 
2019, ad € 60.807,19  di cui oneri € 13.769,8 ed IRAP € 1.796,98 e, per l'anno 2020, ad € 5.527,93  di 
cui oneri € 1.251,80 ed IRAP € 163,36; 
 
5. di precisare che il costo complessivo, comprensivo di oneri, trova idonea copertura come da 
certificazione, in atti, del Direttore della UOC Contabilità e Bilancio; 
 
6. di conferire al presente atto immediata esecutività, ai sensi dell’art. 42, comma 4, della Legge 
Regionale Toscana n. 40/2005 e ss. mm. ed ii, al fine di  immettere in servizio, nel più breve tempo 
possibile, la figura professionale richiesta;  
 
7. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell’ art. 42 comma 2 della L.R. Toscana 
n. 40/2005 e s.m.i. e all’albo di pubblicità degli atti di questo ESTAR.  
 

         
        Il Direttore Generale 
          Dr.ssa Monica Piovi 
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 Il Direttore Amministrativo 
    Dr. Daniele Testi 
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Pisa, data 11/01/2019 
 

Al Direttore UOC Gestione risorse umane 
________________ 
ESTAR – 
Dott.ssa Lucia Messina ________________ 
 
 

In riferimento alla proposta di atto amministrativo avente per oggetto:  
“assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Farmacista, attraverso lo 
scorrimento della graduatoria selettiva approvata con atto n. 1729 del 30/11/2018, 
successivamente rettificato con atto n. 1825 del 19/12/2018” 

 
si certifica che la spesa presunta di euro 66.334,92_, da imputare a: 
     Euro 60.87,19 per l’anno 2019: 

 45.010.111 Stipendi DIRIG. NO MED-TD per euro 47.037,39_ 

 45.010.115 Oneri a carico ente DIRG. NOMED-TD per euro 13.769,80 _ 
     Euro 5.527,73 per l’anno 2020: 

 45.010.111 Stipendi DIRIG. NO MED-TD per euro 4.273,1354 _ 

 45.010.115 Oneri a carico ente DIRG. NOMED-TD per euro 1.251,80 _ 

 
o trova idonea copertura per euro _66.334,92_, con il 

finanziamento assegnato dalla Regione, a carico del fondo 
sanitario regionale, per la copertura dei costi relativi al personale 
dipendente dell’Ente; 

 
o trova idonea copertura per euro ________, incluso IVA, con il 

finanziamento assegnato dalla Regione, a carico del fondo 
sanitario regionale, per i costi relativi al funzionamento dell’Ente;  

 
o trova idonea copertura per euro ________, incluso IVA, con il 

finanziamento assegnato dalla Regione, a carico del fondo 
sanitario regionale, per l’esercizio delle funzioni di cui all’art. 101, 
L.40/2005 e s.m.i.;  

 
o trova idonea copertura per euro ________, escluso IVA, con i 

corrispettivi per cessioni di beni e servizi resi alle AA.SS. e agli 
altri Enti del S.S.R., nell’ambito delle funzioni di cui all’art. 101, 
L.40/2005 e s.m.i.;  

 
o trova idonea copertura  per euro _________, escluso IVA, con 

eventuali corrispettivi per servizi e prestazioni  resi alle AA.SS. ed 
agli altri enti del S.S.R., diversi da quelli di cui all’art. 101, 
L.40/2005 e s.m.i.;  
 

o trova idonea copertura per euro _________, incluso IVA, con il 

finanziamento vincolato assegnato dalla Regione di cui alla 
_____________.;  

 
o Altro; 

 
o Non trova idonea copertura 

 
 

                  Il Direttore U.O.C. Contabilità e Bilancio            
                       Dr. Pasquale Pacifico                          
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